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Preventieplan afwezigheden: 
Inzetten op aanwezigheidsbeleid 
Dit preventieplan is een aanvulling op het bestaande spijbelactieplan. Het richt zich specifiek op het eerste luik van de samenwerking tussen school en CLB. De kracht van dit plan ligt in het versterken van de schoolwerking door samen na te denken over een gedragen werkwijze met betrekking tot afwezigheden. We merken dat in deze samenwerking nog heel wat kansen liggen om meer preventief aan de slag te gaan om problematische afwezigheden zoveel mogelijk te voorkomen.
Waarom inzetten op een aanwezigheidsbeleid?
Aanwezigheid op school is een essentiële voorwaarde voor leren, ontwikkelen en participeren. Onderzoek toont aan dat afwezigheden één van de sterkste voorspellers zijn van schooluitval en ongekwalificeerde uitstroom. Ze beïnvloeden niet alleen de schoolse prestaties, maar ook de sociale verbondenheid met de school, de motivatie en het gevoel van eigenwaarde van de leerling. Hoe meer de band tussen leerling en school verzwakt, hoe groter de kans op spijbelen en vroegtijdig schoolverlaten.
We kiezen voor een geïntegreerde en brede kijk op afwezigheden. Vaak wordt problematische afwezigheid geassocieerd met B-codes (ongewettigde afwezigheden) en spijbelaars. Ook in het verdere Spijbelactieplan is de aanpak gericht op deze doelgroep. Wij onderschrijven echter het belang om ook langdurig gewettigd afwezige leerlingen op te nemen in een preventieve aanpak. Ook bij hen bestaat het risico op schoolachterstand, schoolonthechting en het geleidelijk wegvallen van motivatie en perspectief. 
We verruimen daarom de omschrijving van problematische afwezigheden naar “afwezigheden die door hun frequentie of aard de schoolloopbaan van de leerling in het gedrang brengen, ongeacht de wettiging”. We noemen deze problematische afwezigheden vanaf hier schoolverzuim. Op die manier kunnen we een brede en diverse groep leerlingen ondersteunen en komen we tot een inclusiever en effectiever aanwezigheidsbeleid.
Dit preventieplan is gebaseerd op het Actieplan afwezig op school van West-Vlaanderen en werd aangevuld met inzichten uit leidraden en tools van collega’s van de organisatie Samen tegen Schooluitval in andere provincies. Alle informatie is gebundeld in de Toolbox Schooluitval.be.
Het plan volgt de opbouw van het zorgcontinuüm. In elke fase worden doelstellingen geformuleerd die bijdragen aan een duurzaam aanwezigheidsbeleid. Bij elke doelstelling horen reflectievragen. Die helpen de school — eventueel samen met het CLB — om na te gaan in welke mate aan de voorwaarden wordt voldaan.
Zo vormt dit preventieplan een concreet en bruikbaar instrument om signalen vroegtijdig op te vangen, gepaste ondersteuning te bieden en schooluitval te voorkomen.
Overzicht inhoud
Fase 0: Brede Basiszorg						3
· De school zet zich in om een verbindend schoolklimaat te realiseren voor leerlingen, ouders en schoolpersoneel					
· Het inschrijvingsbeleid verhoogt gelijke onderwijskansen en is transparant over onderlinge verwachtingen						
· De school beschikt over een strikt beleid m.b.t. registratie van afwezigheden
· De school hanteert een duidelijk beleid rond de verdere opvolging van afwezigheden na de registratie						
· De school heeft goede samenwerkingsafspraken met al haar partners
Fase 1: Verhoogde zorg						7
· De school benadert elke afwezigheid vanuit het bindingsperspectief	
· De school noteert duidelijke afspraken voor de verdere aanpak van de afwezigheid in het individueel leerlingendossier				
Ongeoorloofd relatief schoolverzuim (B-codes)
· De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg tussen de school en het CLB 							
· De school past zowel verbindende als sanctionerende maatregelen toe binnen het beleid rond afwezigheden			              		
Geoorloofd relatief verzuim (Z- en D-codes)
· De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg tussen de school en het CLB					              		
· De school brengt de onderwijsmogelijkheden voor zieke leerlingen in kaart en informeert leerling en ouders hierover		              	                 
Schoolweigering (al dan niet gewettigd)
· De school is alert op signalen van schoolweigering en reageert snel

Fase 2: Uitbreiding van zorg					12
Ongeoorloofd relatief verzuim (B-codes)  
· De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg
· Na overleg tussen school en CLB start de school de procedure spijbelactieplan (provincie Antwerpen)
· Er is aandacht voor de terugkeer van de leerling
Geoorloofd relatief verzuim (Z- en D-codes)
· De school blijft in verbinding met leerling, ouders en externe betrokkenen
· De terugkeer van de leerling wordt voorbereid
Schoolweigering
· Er is regelmatig overleg met externe partners
· De terugkeer van de leerling wordt voorbereid
Fase 3: Individueel aangepast curriculum			16
Ongeoorloofd relatief verzuim (B-codes)
· De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen
Geoorloofd relatief verzuim (Z- en D-codes)
· POAH
· De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen
Schoolweigering
· De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen
· Schoollopen (tijdelijk) loslaten
[bookmark: _Toc1321539476][bookmark: _Toc952013839]Fase 0: Brede Basiszorg
· [bookmark: _Toc722957270][bookmark: _Toc667476993]De school zet zich in om een verbindend schoolklimaat te realiseren voor leerlingen, ouders en schoolpersoneel
[bookmark: _Toc549123678][bookmark: _Toc1815280597]Verbindend schoolklimaat
	Schoolbinding verwijst naar de kwaliteit van de relatie tussen leerling, ouders en school. Denken in termen van verbinding, is denken in termen van relaties. Het bindingsperspectief benadrukt dat leren niet alleen een cognitief proces is, maar ook sterk afhankelijk is van de relaties en het gevoel van veiligheid en betrokkenheid dat leerlingen ervaren. Een gevoel van verbondenheid met leeftijdsgenoten, leraren en school wordt geassocieerd met een hogere motivatie en betrokkenheid. Klik hier voor meer info. Zie ook fiche schoolbinding.


Volgende vragen kunnen helpen om over deze doelstelling in gesprek te gaan. Licht toe hoe de school dit doet en sta stil bij groeikansen:
	· Gebruikt de school één of meerdere van volgende methodieken: proactieve cirkel, nieuwe autoriteit, geweldloos verzet, ...?

	

	· Organiseert de school activiteiten tijdens pauzemomenten?

	

	· Organiseert de school activiteiten bij de opstart van het schooljaar om elkaar op een meer ongedwongen manier te leren kennen (zowel voor leerlingen, leerkrachten als voor ouders)?

	

	· Worden er doorheen het schooljaar activiteiten georganiseerd rond welbevinden?

	

	· Welke acties onderneemt de school in het kader van leerlingen- en ouderparticipatie?

	

	· Worden er periodiek groeigesprekken gedaan met alle leerlingen?

	

	· Monitort de school systematisch het welbevinden van de leerlingen?

	

	· Hoe zet de school in op het versterken van de band tussen leerlingen en leerkrachten?

	

	· Is er aandacht voor warme overdracht wanneer een leerling op school start buiten de vaste scharniermomenten, vb. na tuchtprocedure of verhuis? Hoe werkt school aan verbinding?

	

	· Heeft de school een pestbeleid en onderneemt ze actie bij eerste signalen?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?












[bookmark: _Toc1714555787][bookmark: _Toc1577073117]Kleuterparticipatie
	Verbinding start al in de kleuterschool. Door extra in te zetten op kleuterparticipatie, en ouderbetrokkenheid van bij de start van de kleuterschool, verhoogt de school de aanwezigheid en betrokkenheid van jonge kinderen, wat cruciaal is voor hun cognitieve, sociale en emotionele ontwikkeling en latere leerprestaties. Klik hier voor meer info.

	
· Sensibiliseert de school de ouders voldoende over het belang van aanwezigheid op school? Op welke manier geven ze dit vorm?

	

	· Welke concrete acties doet een school om de kleuterparticipatie te verhogen?

	

	· Zijn er samenwerkingsverbanden met externe partners in kader van kleuterparticipatie en ouderbetrokkenheid?

	

	· Is er extra aandacht voor de kansengroepen?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?








· [bookmark: _Toc1941140539][bookmark: _Toc109366625]Het inschrijvingsbeleid verhoogt gelijke onderwijskansen en is transparant over onderlinge verwachtingen
	Het inschrijvingsmoment is het eerste moment om aan een informele en een formele band te bouwen met de ouders en de leerling. De inschrijving is de start van een jarenlange samenwerking. Het moet dan ook voor alle partijen heel duidelijk zijn wat die verbintenis inhoudt. Hierbij is het belangrijk om aandacht te hebben voor kansarmoede en een armoedegevoelig beleid uit te dragen. (Klik hier voor meer info) 



	· Worden belangrijke afspraken in het schoolreglement samen met ouders en leerlingen overlopen, met bijzondere aandacht voor afspraken rond aanwezigheid en betrokkenheid van ouders (oudercontact, goede communicatie bij afwezigheid, ...)

	

	· Wordt er bij de inschrijving nagevraagd of er een match is tussen de keuze/interesse/vaardigheden/capaciteiten van de leerling en het aanbod van de school?

	

	· Houdt de school rekening met kansarmoede en wordt er armoedegevoelig beleid uitgedragen? 

	

	· Is er een brugfiguur die gezinnen uit socio-economische kwetsbaarheid kan inlichten over hun sociale rechten en kan helpen met doorverwijzingen. (Klik hier voor enkele good practices)

	

	· Gaat de school na of de leerling specifieke onderwijs- en opvoedingsbehoeften heeft?

	

	· Vraagt de school na of er een medische problematiek is waar rekening mee moet gehouden worden en welke effecten dit heeft op aanwezigheid?

	

	· Maakt de school afspraken rond afwezigheden en ondersteuning bij zwangere leerlingen en tienerouders?

	

	· Gaat de school bij de inschrijving na of de leerling een anderstalige nieuwkomer is, OKAN gevolgd heeft en of er een vervolgcoach is aangesteld?

	

	· Staat de school open voor snuffelmomenten zodat leerlingen weten waar ze gaan terecht komen of met meer zekerheid voor de richting kiezen?

	

	· Neemt de school contact op met de vorige school in kader van warme overdracht, vb. na BOS of verhuis? Hoe wordt dit bij inschrijving besproken?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?










· [bookmark: _Toc232040574][bookmark: _Toc352294810]De school beschikt over een strikt beleid m.b.t. registratie van afwezigheden
	Een strikt beleid m.b.t. registratie van afwezigheid zorgt voor een duidelijk kader hoe en door wie geregistreerd wordt in de school.
Het is belangrijk om kritisch te kijken naar de aangeleverde attesten, en hierbij alert te zijn op alarmsignalen rond risicofactoren. De school beoordeelt de aangeleverde attesten steeds naar duur en rechtsgeldigheid. Bij langdurige attesten, bij chronische attesten, bij vermoeden van misbruik of twijfel aan de rechtsgeldigheid van een medisch attest is het belangrijk om dit snel te melden aan het CLB. De school dient hierin zowel kwantitatieve als kwalitatieve gegevens te verzamelen, die dan samen met het CLB verder beoordeeld moeten worden. 
Goede praktijkvoorbeelden zijn bijvoorbeeld: voorziene afwezigheden (doktersbezoek, rechtbank, ...) op voorhand verplicht aanvragen; Elke ‘familiale afwezigheid’ wordt besproken met de leerlingbegeleider, vertrekkende vanuit de zorg voor het kind (Familiale afwezigheid kan op een onderliggende problematiek wijzen); L-code enkel indien leerling/ouders de school op voorhand verwittigd hebben. Zie fiche registratiebeleid.



	· Bij wie komen de meldingen van afwezigheden binnen op school en wat doet deze persoon (noteren van afwezigheid, vragen naar reden, wijzen op wettiging van afwezigheid, ...)? 

	

	· Door wie en hoe worden afwezigheden geregistreerd?

	

	· Hoe lang hebben ouders/leerlingen tijd om een wettiging binnen te brengen?

	

	· Is de school alert op rechtsgeldigheid of langdurige attesten?

	

	· Loopt dit altijd vlot of waar zijn nog verbeterkansen?

	

	· Hoe worden ouders op de hoogte gebracht bij een afwezigheid van een leerling?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?








· [bookmark: _Toc234385254][bookmark: _Toc1923391597]De school hanteert een duidelijk beleid rond de verdere opvolging van afwezigheden na de registratie
[bookmark: _Toc1225772799][bookmark: _Toc1100154509]Terugkerende leerlingen (vanaf 1 dag afwezigheid)
	Wanneer we vertrekken vanuit het bindingsperspectief is kort op de bal spelen, laagdrempelig en aanklampend handelen sterk aangewezen. Leerlingen kunnen door afwezigheden snel de mate aan binding met de school verliezen. Wanneer de leerling na afwezigheid merkt dat hier geen reactie op komt, is de kans veel groter dat de ‘vluchtroute’ van afwezigheid in de toekomst sneller wordt genomen. 
Het is van belang om al bij de eerste afwezigheden in gesprek te gaan met leerling en ouders. Dit gesprek wordt gevoerd door een personeelslid van de school. Het is contraproductief om dit door een schoolexterne partner (zoals het CLB) te laten doen. Er moet ingezet worden op binding tussen de school en de leerling/ouder en dit kan bij aanvang enkel via een persoonlijk contact tussen leerling/ouder en school gebeuren (klastitularis, secretariaatsmedewerker, leerlingbegeleider, vertrouwenspersoon).

	· Wordt er bij terugkeer standaard gepolst naar hoe het met de leerling gaat, naar de reden van afwezigheid? Zijn hier duidelijke afspraken en rolverdeling over?

	

	· Zijn er afspraken over wie/wanneer contact opneemt met de ouders hieromtrent?

	

	· Zijn er duidelijke schoolafspraken rond het bijwerken van nota’s?

	

	· Wat is de rol/verantwoordelijkheid van elke leerkracht, klastitularis, leerlingbegeleiding, ouder en leerling?

	

	· Hoe zorgt de school ervoor dat ouders op laagdrempelige wijze met hen in contact kunnen komen i.v.m. afwezigheden?

	

	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?














[bookmark: _Toc801301638][bookmark: _Toc1330362103]Monitoring data afwezigheden op schoolniveau
	Het verzamelen van data is cruciaal voor het efficiënt opvolgen van afwezigheden. Op basis van eigen data kunnen de belangrijkste risicofactoren op school gedetecteerd worden, zodat de school daar gericht op kan inzetten. Data-analyse is een belangrijk instrument in de aanpak van schoolverzuim.



	· Hoe zorgt de school ervoor dat ze een goed overzicht heeft op alle afwezigheden en dit kan monitoren? (tip: Zelfscan Ducktape, gegevens Datawijzer)

	

	· Hoe vaak wordt er zo’n overzicht gemaakt en hoe worden hier acties op afgestemd?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?












· De school heeft goede samenwerkingsafspraken met al haar partners
	De opvolging en begeleiding van problematisch afwezige leerlingen is een verhaal van samenwerking en gedeelde verantwoordelijkheid. Het opzetten van een gezamenlijke aanpak heeft als doel ervoor te zorgen dat het leerrecht van de jongere wordt gewaarborgd en zijn latere kansen op de arbeidsmarkt worden vergroot.
Het is belangrijk om goede afspraken te maken met alle betrokken partners rond de aanpak van afwezigheden: PBD, CLB, Leersteuncentrum, Schoolexterne trajecten (NAFT, transitietrajecten, ...), flankerend onderwijsbeleid, LOP, lokale politie, Huis van het Kind, ... Zie fiche samenwerking met lokale partners.



	· Met welke partners wordt er samengewerkt rond schoolverzuim?

	

	· Is het voor de school voldoende duidelijk op welke partners ze beroep kan doen in dit kader?

	

	· Welke afspraken heeft de school gemaakt rond de opvolging van afwezigheden met de betrokken partners?

	

	· Loopt dit altijd vlot of waar zijn nog verbeterkansen?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?







[bookmark: _Toc411276981][bookmark: _Toc126564145]Fase 1: Verhoogde zorg
· [bookmark: _Toc333748967][bookmark: _Toc295405162]De school benadert elke afwezigheid vanuit het bindingsperspectief
	We benaderen elke afwezigheid vanuit de optiek dat ze problematisch kan zijn. Er is een verstoring van de binding tussen de leerling en de school, wat mogelijks een schoolse achterstand en verminderde sociale interactie tot gevolg heeft.



	· Wie gaat er in gesprek met de leerling/ouders? Gebeurt dit vanuit een open en verbindende houding?

	

	· Probeert de school te achterhalen wat mogelijke belemmeringen én beschermende factoren zijn om op school te geraken, en wordt er samen gezocht naar oplossingen om vooruit te geraken?

	

	· Sensibiliseert de school rond het belang van aanwezig te zijn op school?

	

	· Is er een nauwe opvolging van evolutie afwezigheden?

	

	· Hoe gebeurt de communicatie met leerlingen én ouders? Gebruikt de school een communicatiekanaal dat voor ouders toegankelijk is (niet alleen Smartschool)?

	

	· Welke stappen zet de school wanneer ouders niet te bereiken zijn?

	

	· Wie vraagt of er hulpverlening betrokken is en welke?

	

	· Wie behoudt de verbinding met de leerling en hoe frequent?

	

	· Worden er huisbezoeken gedaan en wie doet dit?

	

	· Wordt de leerling positief bekrachtigd als hij/zij aanwezig is?

	

	· Is er aandacht voor een mogelijke pestproblematiek en worden hier acties aan gekoppeld?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?






· [bookmark: _Toc1874555036][bookmark: _Toc852031513]De school noteert duidelijke afspraken voor de verdere aanpak van de afwezigheid in het individueel leerlingendossier
	Vooraleer een leerling aangemeld wordt ter bespreking met het CLB, is het belangrijk om schoolintern al een eerste beeld te krijgen van een mogelijke problematiek, en de stappen die worden ondernomen ter opvolging van de afwezigheden goed te noteren in het leerlingendossier.
Soms kan de afwezigheidsproblematiek binnen een school grotere proporties aannemen waardoor het strikt opvolgen van het aanwezigheidsbeleid in het gedrang kan komen. Een aantal suggesties bij prioritering van op te volgen leerlingen:
· De leeftijd van de leerling (hoe jonger, hoe meer marge om de binding met de school te herstellen).
· De ouders werken niet mee, lijken onverschillig tegenover het probleem of zijn niet bereikbaar.
· De snelheid/tijdspanne waarin afwezigheden zich op korte termijn opstapelen.
· Leerlingen met risicofactoren (cfr toolbox)

	

	· Zijn er schoolafspraken rond bijschrijven van nota’s, verwerken van de gemiste leerstof en evaluaties op maat van de leerling?

	

	· Hoe, door wie en vanaf wanneer worden de interventies rond afwezigheden genoteerd in het leerlingendossier?

	

	· Wordt er een intern overleg georganiseerd rond verdere opvolging? Is dit structureel en wie is hierbij betrokken?

	

	· Wie volgt de gemaakte afspraken op binnen de school?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?











Vanaf hier maken we een onderscheid tussen drie soorten problematische afwezigheden: 
	Schoolverzuim kan relatief of absoluut zijn.  Als de leerplichtige leerling niet in een school is ingeschreven en ook geen huisonderwijs volgt, spreken we van absoluut schoolverzuim. De leerling voldoet niet aan de leerplichtwet. 
In dit plan richten we ons op de aanpak van relatief verzuim.
1. Ongeoorloofd relatief schoolverzuim: de ingeschreven leerling verzuimt lestijd of onderwijsactiviteiten zonder geldige reden.
2. Geoorloofd relatief verzuim: Langdurige of chronische afwezigheden wegens ziekte
3. Schoolweigering: De leerling blijft thuis door angst of emotionele klachten bij het vooruitzicht om naar school te gaan.



[bookmark: _Toc2004707019][bookmark: _Toc1493599283]Ongeoorloofd relatief schoolverzuim (B-codes)
· De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg tussen de school en het CLB 
	De school bespreekt de problematisch afwezige leerlingen met het CLB tijdens een gestructureerd zorgoverleg of cel leerlingenbegeleiding. Dit gebeurt steeds nadat de school al het eerste gesprek rond afwezigheden met de leerling heeft gevoerd, en een eerste beeld heeft van de achterliggende problematiek. Het is belangrijk dat dit zo snel mogelijk gebeurt om kort op de bal te kunnen spelen. Vanaf 5 B-codes meldt de school de afwezigheden aan het CLB. Hoe ze dit doen wordt in de samenwerkingsafspraken bepaald. Bij een eerste aanmelding bij het CLB is het belangrijk om voldoende informatie aan te leveren, zodat een volgende stap samen besproken kan worden. In zorgfase 1 gaat het CLB consultatief te werk en mee nadenken welke stappen de school extra kan ondernemen. Het kan ook zijn, omwille van de problematiek, dat er snel besloten wordt om andere partners in te schakelen (vb. Politie, NAFT, ...) en over te gaan naar fase 2 (uitbreiding van zorg).

	· Vindt er steeds een gesprek plaats met de leerling rond afwezigheden, alvorens er een melding gebeurt aan CLB?

	

	· Worden afwezigheden consequent gemeld aan het CLB vanaf 5 B-codes?

	

	· Organiseert de school een systematisch gestructureerd overleg met het CLB rond afwezigheden?

	

	· Heeft de school voldoende informatie ter voorbereiding van het overleg (aantal afwezigheden, reden van afwezigheden, wat werd al ondernomen, wat werkt en wat werkt minder, eerste verkenning van achterliggende problematiek, ...)?

	

	· Wordt het spijbelprofiel in kaart gebracht? (zie: Checklist spijbelprofielen)

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?









· [bookmark: _Toc1620120726][bookmark: _Toc979410572]De school past zowel verbindende als sanctionerende maatregelen toe binnen het beleid rond afwezigheden
	Wanneer een jongere nog voldoende binding heeft met de school kan een sanctionerende maatregel ertoe leiden dat het sporadisch afwezig zijn achterwege blijft. Wanneer de afwezigheden te frequent zijn en de binding te verzwakt kan een sanctionerende maatregel de jongere nog verder van school wegdrijven.
In een schoolse setting is het belangrijk om ook rond het sanctioneren duidelijke afspraken te hebben, die in principe voor iedereen van toepassing zijn. Toch blijft het aanbevolen om bij de uitvoering van het sanctiebeleid met deze bevindingen rekening te houden. Een sanctioneringsbeleid in combinatie met begeleiding en bindingsperspectief, zal eerder kans op slagen hebben.



	· Welke sancties past de school toe rond te laat komen en ongewettigd afwezig zijn?

	

	· Wat bij afwezig zijn bij stages en toetsen? (Wanneer) is herkansing mogelijk?

	

	· Hoe bewaakt de school dat er naast het sanctioneren ook ingezet wordt op schoolbinding? 

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?






[bookmark: _Toc90774722][bookmark: _Toc2056871126]Geoorloofd relatief verzuim (Z- en D-codes)
· De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg tussen de school en het CLB
	Bij langdurige of chronische afwezigheden wordt het CLB best zo snel mogelijk betrokken. De school spreekt hiertoe in eerste instantie ouders en leerling hierover aan en brengt hen op de hoogte dat zij advies kunnen inwinnen bij het CLB. Samen met de CLB-onthaler wordt ingeschat of het noodzakelijk is om in overleg te gaan met de betrokken arts. 
Zeker bij vermoeden van misbruik of bij twijfel aan rechtsgeldigheid van het medisch attest, wordt het CLB best zo snel mogelijk ingelicht.



	· Zijn er duidelijke afspraken met het CLB rond de opvolging van langdurige of chronische afwezigheden?

	

	· Wat doet de school bij twijfel aan rechtsgeldigheid van de medische attesten of bij vermoeden van misbruik?

	

	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?










· [bookmark: _Toc44897891][bookmark: _Toc1100426852]De school brengt de onderwijsmogelijkheden voor zieke leerlingen in kaart en informeert leerling en ouders hierover
	De school moet de ouders individueel op de hoogte brengen van het bestaan en de mogelijkheden van onderwijs voor zieke leerlingen. We denken hierbij specifiek aan TOAH, SIO (Bednet), Blended leren, ... We herhalen het belang van een goede registratie en opvolging van afwezigheden in het algemeen. Enkel via goede registratie kan de school het recht op specifieke onderwijsmaatregelen vaststellen, als deze niet via ouders of arts werden aangevraagd.
Voor een aantal maatregelen werd een checklist ontwikkeld die de school en/of CLB kan gebruiken om in te schatten of deze geschikt is voor de leerling: Checklist TOAH , Checklist Synchroon Internetonderwijs (SIO), Checklist School en Ziek zijn
Kleuters zijn nog niet leerplichtig. Dit neemt niet weg dat ook de ouders van deze doelgroep geïnformeerd kunnen worden over de onderwijs-mogelijkheden. Ook voor kleuters kan veelvuldige of langdurige afwezigheid wegens ziekte grote gevolgen hebben.  Zie fiche flexibele leertrajecten.



	· Wordt de CLB-arts (mits toestemming) door de school betrokken bij ziekteattesten voor contact met de behandeld arts in functie van een advies?

	

	· Gaat de school na op welke specifieke onderwijsmaatregelen de leerling recht heeft (TOAH, SIO, Bednet, Blended leren, ...)?

	

	· Brengt de school de ouders/ leerling individueel op de hoogte van het bestaan en de mogelijkheden voor zieke leerlingen (bednet, TOAH, SIO, flexibele trajecten,..)?

	





	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?







[bookmark: _Toc2136384459][bookmark: _Toc1085849618]Schoolweigering (al dan niet gewettigd)
· [bookmark: _Toc1093403080][bookmark: _Toc850695482]De school is alert op signalen van schoolweigering en reageert snel
	Kenmerkend bij schoolweigering is de grote emotionele onrust die de leerling ervaart bij het vooruitzicht naar school te moeten gaan. Het is een veelzijdige problematiek met gevolgen op persoonlijk en sociaal vlak. Onder andere HOGENT deed hiernaar onderzoek en definieerde signalen en ontwikkelde een methodiek om aan de slag te gaan rond dit thema. Dit resulteerde in het project ‘Angst voor de schoolpoort’.
Vroege signalen zijn o.a.: Na vakantieperiode/weekend/ziekte moeite om terug te komen; tegenvallende of dalende cijfers; groeiend aantal afwezigheden; schoolverandering en/of zittenblijven; (korte) periodes van afwezigheid (vaste dagen/uren), vaak gewettigd; verandering in gedrag (opvallend stiller, of net niet); fysieke klachten op school en vraag om contact op te nemen met thuis; aarzeling, twijfels, blokkades bij bepaalde vakken/leerkrachten; vaak te laat komen; afhaken op sociaal vlak. Zie fiche beeldvorming, signalen en risico’s, psycho-educatie, acties terug naar school.

	

	· Is de school bekend met de methodiek ‘Angst voor de schoolpoort’?

	

	· Blijft de school betrokkenheid tonen, ook al zijn er externe partners betrokken? Wie is de spilfiguur binnen de school?

	

	· Hoe blijft de school het contact behouden met de leerling?

	

	· Wordt de CLB-arts (mits toestemming) door de school betrokken bij ziekteattesten voor contact met de behandeld arts in functie van een advies?

	

	· Worden de signalen van schoolweigering besproken met de jongere?

	

	· Worden de signalen van schoolweigering besproken met de ouders?

	

	· Worden er duidelijke afspraken gemaakt rond de aanpak?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?








[bookmark: _Toc568141716][bookmark: _Toc1528017652]Fase 2: Uitbreiding van zorg
[bookmark: _Toc89453802][bookmark: _Toc314853423]Ongeoorloofd relatief verzuim (B-codes)  
· [bookmark: _Toc441706345][bookmark: _Toc1815380017]De school organiseert een overleg met CLB
	Fase 2 start wanneer de afwezigheden blijven toenemen ondanks het begeleidende traject door de school, wanneer er sprake is van een onderliggende problematiek waarbij de expertise van het CLB nodig is. Ook na aanmelding bij een partner blijft de opvolging van afwezigheden een gedeelde verantwoordelijkheid.
Op het overleg worden afspraken gemaakt rond de verdere opvolging van de afwezigheden. Mogelijke pistes zijn: Opstart begeleiding CLB; Aanmelding spijbelcontract; Aanmelden bij en samenwerken met externe partners: NAFT ea schoolexterne trajecten, transitietrajecten, hulpverlening buiten integrale jeugdhulp (vb. OCMW, kinder-en jeugdpsychiatrie), rechtstreeks toegankelijke jeugdhulp indien mogelijk (CAW, CGG, gezinsbegeleiding), niet rechtstreeks toegankelijke jeugdhulp, gemandateerde voorziening.

	
· Hoe is de school betrokken bij het traject met de leerling?

	

	· Hoe ervaart de school een gedeelde verantwoordelijkheid?

	

	· Worden de mogelijke pistes in fase 2 met het CLB besproken?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?






· Na overleg tussen school en CLB start de school de procedure spijbelactieplan (provincie Antwerpen) indien van toepassing
	De krachtlijnen van het Provinciaal Spijbelactieplan in Antwerpen verduidelijken de stappen die elke actor in de aanpak van schoolverzuim kan zetten. De acties van alle actoren moeten op elkaar worden afgestemd en elkaar kort opvolgen.



	· Zijn er afspraken wanneer en wie binnen de school na overleg met CLB een eerste aanmelding doet bij de politie voor de opstart van een spijbelcontract? (Richtlijn is zo vroeg mogelijk).

	

	· Zijn er afspraken tussen school en CLB wanneer en wie binnen de school een heraanmelding bij de politie doet?

	

	· Hoe verloopt de samenwerking met de lokale politie?

	

	· Is de rolverdeling binnen het SAP voor alle partners duidelijk?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?











· [bookmark: _Toc2134009429][bookmark: _Toc783249635]Er is aandacht voor de terugkeer van de leerling
	Ook na een periode van onwettige afwezigheid moet er voldoende aandacht zijn voor de terugkeer van de leerling, om de aanwezigheid op school te versterken in de toekomst. Dit kan oa door: Een voorbereidend gesprek met leerling, ouders en evt. Externen; Proactieve cirkel; Hergo; ...	Comment by Inge Dens: om zijn aanwezigheid op school te versterken - positief benoemen



	· Hoe wordt de terugkeer op school/in de klas voorbereid na langdurige afwezigheid? Zijn er afspraken rond wat er wel en niet gedeeld wordt met leerkrachten/leerlingen?

	

	· Wie neemt welke rol op? (KTIT/secretariaat/LBG...)

	

	· Zijn er afspraken over mogelijk in te halen taken en toetsen?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?














[bookmark: _Toc1820065208][bookmark: _Toc51804657]Geoorloofd relatief verzuim (Z- en D-codes)
· [bookmark: _Toc1927220208][bookmark: _Toc2040655115]De school blijft in verbinding met leerling, ouders en externe betrokkenen
	Mogelijke externe partners zijn: huisarts, ziekenhuis, Preventorium, Kinderpsychiatrie, ...
Ondersteunende maatregelen zijn: TOAH, Bednet, SIO, Blended leren



	· Is er regelmatig overleg met de externe partners rond de onderwijsbehoeften en het onderwijsaanbod voor de leerling?

	

	· Organiseert de school TOAH, SIO (Bednet), Blended leren of een ander flexibel leertraject waar mogelijk voor de leerling?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?











· [bookmark: _Toc1636937978][bookmark: _Toc1544607165]De terugkeer van de leerling wordt voorbereid
	Wanneer een leerling opgenomen werd in een externe voorziening zoals een ziekenhuis of een K-dienst is de voorbereiding van de terugkeer naar de school een opdracht van zowel de setting waar de leerling werd opgenomen als de school. Het behouden van het contact tussen de school en de setting waar de jongere verblijft mag aldus niet verbroken worden. Beiden hebben de verantwoordelijkheid hierover te waken. De school kan de leerling niet gepast onthalen als de school niet op de hoogte is van de datum van ontslag. Er worden hier vooraf best afspraken gemaakt met de ouders en de setting wie dit naar de school zal communiceren. Zie fiche traject.



	· Hoe wordt de terugkeer op school voorbereid?

	

	· Wie neemt welke rol op? (KTIT/secretariaat/LBG...)

	

	· Zijn er afspraken over mogelijk in te halen taken en toetsen?

	

	· Wordt een veiligheids- en/of signaliseringsplan vanuit externe hulpverlening toegepast, als dit er is?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?








[bookmark: _Toc858462912][bookmark: _Toc292833192]Schoolweigering
· [bookmark: _Toc180156255][bookmark: _Toc524841065]Er is regelmatig overleg met leerling, ouders en externe partners
	In deze fase kan het schoolteam de zorg en verantwoordelijkheid delen met experten zoals het CLB en mogelijks ook andere vormen van hulpverlening. Het is van belang om als school betrokken te blijven, en dit is niet vanzelfsprekend. Daarvoor is het nodig de communicatie tussen alle betrokkenen te monitoren. Zie fiche alternatieve trajecten-draaischijffunctie en verontrusting.


 
	· Organiseert de school TOAH, SIO (Bednet), Blended leren of een ander flexibel leertraject waar mogelijk voor de leerling?

	

	· Is er regelmatig overleg met de externe partners rond de onderwijsbehoeften en het onderwijsaanbod voor de leerling?

	

	· Wordt duidelijk afgesproken wie welke rol opneemt?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?









· [bookmark: _Toc726385875][bookmark: _Toc554441376]De terugkeer van de leerling wordt voorbereid
	De terugkeer naar school is vaak geen evidentie. Daartoe is een goede inschatting vanuit een gemeenschappelijke visie essentieel. Vanuit de inschatting is het belangrijk om te komen tot een beslissing. Een beslissingsboom (cfr. Angst voor de schoolpoort) kan daarbij een hulp zijn.
Bij een terugkeer naar school is het voor de jongere belangrijk ‘er terug bij te horen’, zowel op sociaal als op schools vlak. Jongeren voelen zich vaak onzeker om terug te starten. In overleg met de jongere kunnen afspraken gemaakt worden rond verwachtingen.



	· Hoe wordt de terugkeer op school/in de klas voorbereid na langdurige afwezigheid? Zijn er afspraken rond wat er wel en niet gedeeld wordt met leerkrachten/leerlingen?

	

	· Wie neemt welke rol op? (KTIT/secretariaat/LBG...)

	

	· Zijn er afspraken over mogelijk in te halen taken en toetsen?

	

	· Wordt een veiligheids- en/of signaliseringsplan vanuit externe hulpverlening toegepast, als dit er is?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?








[bookmark: _Toc1042919180][bookmark: _Toc1556662331]Fase 3: Individueel aangepast curriculum
[bookmark: _Toc303783146][bookmark: _Toc61060845]Ongeoorloofd relatief verzuim (B-codes)
· [bookmark: _Toc927121024][bookmark: _Toc2106302548]De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen
	Wanneer de leerling niet meer tot schoollopen bewogen kan worden moet er verder gekeken worden dan het gekende vertrouwde kader. Soms moet er losgekomen worden van de doelstelling de leerling fysiek op school te krijgen en moet er bekeken worden hoe de leerling opnieuw in beweging kan gebracht worden over leren en op welke manier het leerrecht van de leerling kan gewaarborgd worden. Dit betekent een uitdaging voor de leerling, maar zeker ook voor de school en haar interne en externe begeleiders, die uit hun comfortzone moeten treden en samen met de leerling op zoek moeten gaan naar alternatieven.



	· Wordt er samengewerkt met externe partners om na te denken hoe de jongere alsnog een kwalificatie/getuigschrift kan behalen?

	

	· Wordt er duidelijk afgesproken wie de rol opneemt rond het informeren en begeleiden van de jongere rond alternatieve leerwegen of ongekwalificeerde uitstroom?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?







[bookmark: _Toc1094609429][bookmark: _Toc1709932614]Geoorloofd relatief verzuim (Z- en D-codes)
· [bookmark: _Toc1350874203][bookmark: _Toc174025673]POAH
	Zoals het tijdelijk onderwijs aan huis mag ook het permanent onderwijs aan huis niet verward worden met huisonderwijs. Doorslaggevend bij de goedkeuring en de organisatie van POAH is de “ernst” van de handicap of ziekte.


 
	· Organiseert de school een klassenraad om de aanvraag voor POAH te bespreken?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?













· [bookmark: _Toc1169980743][bookmark: _Toc1040044924]De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen
	Bij zeer langdurige afwezigheid kan het ook voor leerlingen met een geoorloofd relatief verzuim moeilijk worden om het leerrecht te blijven garanderen, en alsnog een kwalificatie te behalen. Ook bij hen is het een uitdaging voor zowel de leerling als de school en haar interne en externe begeleiders, om op zoek te gaan naar alternatieven.



	· Werkt de school actief mee aan het nadenken over alternatieve leerwegen?

	

	· Wordt er duidelijk afgesproken wie de rol opneemt rond het informeren en begeleiden van de jongere rond alternatieve leerwegen of ongekwalificeerde uitstroom?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?










[bookmark: _Toc342567273][bookmark: _Toc1292725251]Schoolweigering
· [bookmark: _Toc51651683][bookmark: _Toc1329347762]De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen
	Op een bepaald moment kan er best gekozen worden voor een alternatieve vorm van onderwijs. Veel hangt af van de leeftijd van de jongere en of er nog een realistische kans is om de draad terug op te pakken. Mogelijk is er een psychologische/ psychiatrische component die zwaar doorweegt, waardoor school geen evidente volgende stap is. De duur en intensiteit bepaalt of een alternatief mogelijk is. Hoe acuter het probleem, hoe meer de school in zijn huidige vorm nog een haalbare kaart is en blijft. Anders is het ook voor deze jongere van belang om op zoek te gaan met alle betrokkenen naar een alternatieve leerweg. Zie fiche individueel aangepast curriculum.

	· Wordt er samengewerkt met externe partners om na te denken hoe de jongere alsnog een kwalificatie kan behalen?

	

	· Wordt er duidelijk afgesproken wie de rol opneemt rond het informeren en begeleiden van de jongere rond alternatieve leerwegen of ongekwalificeerde uitstroom?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?








· [bookmark: _Toc2093443752][bookmark: _Toc412757690]Schoollopen (tijdelijk) loslaten
	Soms moet schoollopen niet het doel zijn, wanneer je collectief aanvoelt dat school geen realistisch, haalbaar doel is. Je laat de school dan mogelijks los, maar je laat de jongere absoluut niet los. Ook vanuit de school kunnen er nog momenten zijn waarop je aangeeft dat je de jongere niet vergeten bent.



	· Hoe laat de school merken dat ze de jongere niet ‘vergeten’ is?

	



	Schaal je school in voor deze doelstelling: 
	__/10

	Waar wil je op inzetten om je score te verhogen?













Overzicht doelstellingen per fase[image: ]
	Wat
	geplande actie

	Wie
	actoren

	Wanneer
	timing

	Check
	borgen/bijsturen



	FASE 0: BREDE BASISZORG

	Schaal
	Wat
	Wie
	Wanneer
	Check

	
	De school zet zich in om een verbindend schoolklimaat te realiseren voor leerlingen, ouders en schoolpersoneel.

	
	
	
	
	

	
	Het inschrijvingsbeleid verhoogt gelijke onderwijskansen en is transparant over onderlinge verwachtingen.

	
	
	
	
	

	
	De school beschikt over een strikt beleid m.b.t. registratie van afwezigheden.

	
	
	
	
	

	
	De school hanteert een duidelijk beleid rond de verdere opvolging van afwezigheden na de registratie.

	
	
	
	
	

	
	De school heeft goede samenwerkingsafspraken met al haar partners.

	
	
	
	
	



	FASE 1: VERHOOGDE ZORG

	Schaal
	Wat
	Wie
	Wanneer
	Check

	
	De school benadert elke afwezigheid vanuit het bindingsperspectief.

	
	
	
	
	

	
	De school noteert duidelijke afspraken voor de verdere aanpak van afwezigheid in het individueel leerlingdossier.

	
	
	
	
	

	ONGEOORLOOFD RELATIEF VERZUIM (B-codes)

	
	De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg tussen de school en het CLB.

	
	
	
	
	

	
	De school past zowel verbindende als sanctionerende maatregelen toe binnen het beleid rond afwezigheden.

	
	
	
	
	

	GEOORLOOFD RELATIEF VERZUIM (Z- en D-codes)

	
	De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg tussen de school en het CLB.

	
	
	
	
	

	
	De school brengt de onderwijsmogelijkheden voor zieke leerlingen in kaart en informeert leerling en ouders hierover.

	
	
	
	
	

	SCHOOLWEIGERING 

	
	De school is alert op signalen van schoolweigering en reageert snel.

	
	
	
	
	


    	               
	FASE 2: UITBREIDING VAN ZORG

	ONGEOORLOOFD RELATIEF VERZUIM (B-codes)

	Schaal
	Wat
	Wie
	Wanneer
	Check

	Schaal
	De school organiseert een cel leerlingenbegeleiding of zorgoverleg.

	
	
	
	
	

	
	Na overleg tussen school en CLB start de school de procedure spijbelactieplan (provincie Antwerpen).

	
	
	
	
	

	
	Er is aandacht voor de terugkeer van de leerling.

	
	
	
	
	

	GEOORLOOFD RELATIEF VERZUIM (Z- en D-codes)

	
	De school blijft in verbinding met leerling, ouders en externe betrokkenen.

	
	
	
	
	

	
	De terugkeer van de leerling wordt voorbereid.

	
	
	
	
	

	SCHOOLWEIGERING 

	
	Er is regelmatig overleg met externe partners.

	
	
	
	
	

	
	De terugkeer van de leerling wordt voorbereid.

	
	
	
	
	






	FASE 3: INDIVIDUEEL AANGEPAST CURRICULUM

	ONGEOORLOOFD RELATIEF VERZUIM (B-codes)

	Schaal
	Wat
	Wie
	Wanneer
	Check

	
	De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen.

	
	
	
	
	

	GEOORLOOFD RELATIEF VERZUIM (Z- en D-codes)

	
	POAH

	
	
	
	
	

	
	De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen.

	
	
	
	
	

	SCHOOLWEIGERING 

	
	De betrokken partners bespreken alternatieve leerwegen.

	
	
	
	
	

	
	Schoollopen (tijdelijk) loslaten.

	
	
	
	
	







Bronnenoverzicht
Aanwezig in de klas, dialoogfiche (Vrij CLB Limburg, CLB Limburg+, PCLB-Limburg; 2025)  https://schooluitval.be/media/22pfqgsi/dialoogfiche-lkr_plgsts_2025.pdf
Aanwezig in de klas, ondersteunde fiche dialoog leerkracht (Vrij CLB Limburg, CLB Limburg+, PCLB-Limburg; 2025), https://schooluitval.be/media/1bsf0zgp/ondersteunende-fiches-dialoog-lkr_plgsts_2025.pdf
Aanwezig op school, dialoogfiche school (Vrij CLB Limburg, CLB Limburg+, PCLB-Limburg; 2025), https://schooluitval.be/media/l1jpddan/dialoogfiche-school_plgsts_2025.pdf
Aanwezig in de klas, ondersteunde fiche dialoog schoolbeleid (Vrij CLB Limburg, CLB Limburg+, PCLB-Limburg; 2025), ondersteunende-fiches-dialoog-schoolbeleid_plgsts_2025.pdf
Afwezig op school (Samen tegen Schooluitval West-Vlaanderen, 2022), actieplan_afwezig-op-school.pdf
Angst voor de schoolpoort (HOGENT, 2019), https://www.hogent.be/projecten/angst-voor-de-schoolpoort/
Dialoogdocument aanwezigheidsbeleid op school (Samen tegen Schooluitval Brussel en Vlaams-Brabant), dialoogdocument.pdf
Leidraad bij dialoogdocument aanwezigheidsbeleid op school (Samen tegen Schooluitval Brussel en Vlaams-Brabant), leidraad-bij-dialoogdocument-aanwezigheidsbeleid-op-school.pdf
Samen tegen Schooluitval Antwerpen, website https://sites.google.com/view/samen-tegen-schooluitval-antw/home?authuser=0
Schooluitval.be, SamenTegenUitval
Stappenplan voor spijbelopvolging provincie Antwerpen, stappenplan-voor-spijbelopvolging-voor-leerlingen-die-naar-school-gaan-in-de-provincie-antwerpen-brochure.pdf
Zelfscan & algemene tips om aan de slag te gaan met problematische afwezigheden binnen je school, Ducktape versterkt (Groep Intro), Ducktape versterkt
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